
Liebe Bewerberin, lieber Bewerber,

Sie haben sich bei einem Unternehmen um eine/n Anstellung/Ausbildungsplatz beworben, dass Mitglied im Talentenetzwerk 
Nordwestbrandenburg ist. Leider konnte Ihre Bewerbung nicht berücksichtigt werden, was aber nicht bedeuten soll, dass 
Ihr Talent und Ihre Fähigkeiten nicht erkannt wurden. Deshalb möchte das Unternehmen Ihre Bewerbung gerne an die 
Personalverantwortlichen innerhalb des Talentenetzwerks Nordwestbrandenburg weiterleiten.

So funktioniert`s ...

1  Ihre Wahl

Wählen Sie zunächst auf der beigefügten Liste aus, an welche Unternehmen oder Branchen Ihre Bewerbung geschickt werden 
soll und an welche nicht.

2  Ihr Einverständnis

Lesen Sie bitte auch das zweite Formular, die Einwilligung in Datenspeicherung/Datenverarbeitung/Datenweitergabe im 
Rahmen des Talentenetzwerks der REG Regionalentwicklungsgesellschaft Nordwest-brandenburg mbH, gut durch. Leider 
können Bewerbungen ohne entsprechende Unterschrift nicht an die Unternehmen im Netzwerk weitergeleitet werden.

3  Absenden

Senden Sie die ausgefüllten und unterschriebenen Formulare, nebst ihrer ursprünglichen Bewerbung, per Email an:
talente@reg-nordwestbrandenburg.de. Von dort aus werden Ihre Unterlagen an die Personalverantwortlichen, der von Ihnen 
entsprechend gekennzeichneten Unternehmen, im Talentenetzwerk weitergeleitet.

4  Rückmeldung

Sie werden vom Talentenetzwerk Nordwestbrandenburg per Mail informiert, wenn Ihre Bewerbungsunterlagen an die 
entsprechenden Unternehmen oder Netzwerkpartner weitergereicht wurden. Falls ein Unternehmen Interesse an ihrer 
Bewerbung hat, wird es sich mit Ihnen in Verbindung setzen. Bitte haben Sie ein wenig Geduld.
Wenn Sie noch Fragen zum Talentenetzwerk haben, wenden Sie sich bitte direkt an die REG Regionalentwicklungsgesellschaft 
Nordwestbrandenburg.

Franz-Erwin Dreschler
Telefon: 03391 / 86 99 -200
fd@reg-nordwestbrandenburg.de
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Wo möchten Sie sich bewerben?

Bitte kreuzen Sie die Unternehmen an, die Ihre Unterlagen erhalten sollen. Wenn Sie die gesamte Branche ankreuzen, werden 
ihre Unterlagen an alle dort aufgeführten Unternehmen gesendet.

  Automotive und Metall

   Alutrim Europe Kyritz alutrim.de

   ASL Automationssysteme Leske Neuruppin asl-automation.com

   B.ARC Lüftungskanalbau Pritzwalk bpunktarc.de

   BLT Brandenburger Landtechnik Heiligengrabe brandenburger-lt.de

   CABLO Metall-Recycling & Handel Fehrbellin cablo.de

   Huch Behälterbau Werder bei Neuruppin huch.com

   Hüffermann Transportsysteme Neustadt (Dosse) hueffermann.de

   WNS Wittstocker Nutzfahrzeuge Heiligengrabe wns-man.de

  Kunststoff und Chemie

   Ayanda Pritzwalk ayanda.com

   Bioeton Deutschland Kyritz bioeton.de

   Falquon Pritzwalk falquon.de

   Glatfelter Falkenhagen Pritzwalk glatfelter.com/about/locations/falkenhagen-de

   PAS Deutschland Neuruppin pas-net.biz

  Holzverarbeitung

   Meyenburger Möbel Meyenburg meyenburger-moebel.de

   SWISS KRONO Heiligengrabe swisskrono.de

  Gesundheitswirtschaft

   Hauskrankenpflege Müller Neuruppin krankenpflege-neuruppin.de

  Dienstleistungen

   edv plan Neuruppin edvplan.de

   REG Neuruppin reg-nordwestbrandenburg.de
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  Baugewerbe

   Bauring Hochbau Neuruppin bauring-hochbau.de

   Hoch- und Tiefbau 
         Gesellschaft Wittstock Wittstock htw.de

  Verkehr, Mobilität & Logistik

   Ostprignitz-Ruppiner
         Personennahverkehrsgesellschaft Kyritz orp-busse.de

  Tourismus

   Maritim Hafenhotel Rheinsberg hafendorf-rheinsberg.de

  Ernährungswirtschaft

   Dreistern Konserven Neuruppin dreistern-genuss.de

   fresh fruits GmbH Wittstock 

   Tulip Cocoa Fehrbellin ecomtrading.com

   Mosterei Wietz Kyritz kyritzer-fruchtsaefte.de

  Elektronik

   Beton- und Energietechnik
         Heinrich Gräper Heiligengrabe graeper.de

   REO Kyritz reo.de

  Öffentlicher Dienst

   Gemeinde Heiligengrabe Heiligengrabe heiligengrabe.de

   Hansestadt Kyritz Kyritz kyritz.de

   Landkreis Ostprignitz-Ruppin Neuruppin ostprignitz-ruppin.de

Vielen Dank.
Ihre Unterlagen werden an die jeweiligen Personalverantwortlichen aller Unternehmen weitergeleitet, die Sie oben 
angekreuzt haben.

Partner des Talentenetzwerks Nordwestbrandenburg

   Agentur für Arbeit Neuruppin arbeitsagentur.de

Zusätzlich haben Sie hier die Möglichkeit, dass sich ein Mitarbeiter der Agentur für Arbeit direkt mit Ihnen in Verbindung 
setzen wird, um Sie bei der Stellensuche zu unterstützen.   (bitte ankreuzen)
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Einwilligung in Datenspeicherung / Datenverarbeitung / Datenweitergabe

im Rahmen des Talentenetzwerks der REG Regionalentwicklungsgesellschaft
Nordwestbrandenburg mbH.

Vorname

Name

E-Mail-Adresse

Ich stimme der Erhebung, Verarbeitung und Nutzung meiner personenbezogenen Daten, insbesondere der in meinen Bewer-
bungsunterlagen, den ausgefüllten Bewerber- und Personalfragebögen enthaltenen und den im Rahmen des Bewerbungs-
verfahrens, zum Beispiel im Verlauf des Bewerbungsgespräches erfassten Daten durch die REG Regionalentwicklungsgesell-
schaft Nordwestbrandenburg mbH zu. Ich willige ausdrücklich auch in die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von Angaben 
über meine Herkunft, Geschlecht, Bildungsweg, Bildungsstand, meine Gewerkschaftszugehörigkeit, Gesundheit und Behin-
derung sowie über mein Alter ein.

Diese Daten dürfen zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens im Rahmen des Talentenetzwerks der REG Regionalent-
wicklungsgesellschaft Nordwestbrandenburg mbH und zur Beurteilung meiner Eignung für die betreffende Stelle sowie zu 
statistischen Zwecken und insbesondere zur Weitergabe an sämtliche Unternehmen des Talentnetzwerks verwendet werden, 
wobei der Bewerber im Rahmen des Bewerbungsverfahren eine Liste der in Frage kommenden Unternehmen erhält und 
durch Ankreuzen festlegt, an welche konkreten Unternehmen die Daten geschickt werden dürfen. Die beteiligten Unterneh-
men dürfen ihrerseits die Daten für das Bewerbungsverfahren verwenden und speichern.

Darüber hinaus stimme ich einer dauerhaften Speicherung dieser Daten durch die REG Regionalentwicklungsgesellschaft 
Nordwestbrandenburg mbH zu und verzichte auch für den Fall, dass meine Bewerbung erfolglos ist, vorläufig auf die Lö-
schung. Ich verzichte in diesem Fall auch auf die Rücksendung oder Vernichtung meiner Bewerbungsunterlagen einschließlich 
des ausgefüllten Bewerberfragebogens. Ich kann die Vernichtung oder Rücksendung der Unterlagen und die Löschung der 
Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens jederzeit nachträglich verlangen.

Ort, Datum

Unterschrift des Bewerbers

Bei Minderjährigen,

Erziehungsberechtigter
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